
Публичный отчет председателя первичной профсоюзной организации 

МБОУ «Большекукморская средняя школа с углубленным изучением 

отдельных предметов им.М.М.Мансурова Галиевой Т.Ф. о проделанной 

работе за 2023 год  

На конец 2023 года численность работников в школе составила 61 

человека, в профсоюзе состоит 62 человека. Проведена сверка членов 

профсоюза в сентябре текущего года.  

Целями и задачами профсоюзной организации школы являются:  

-реализация уставных задач Профсоюза по представительству и защите 

социально трудовых прав и профессиональных интересов членов профсоюза 

 -общественный контроль над соблюдением законодательства о труде и 

охране труда 

 -информационное обеспечение членов Профсоюза, разъяснение мер, 

принимаемых Профсоюзом по реализации уставных целей и задач. 

Приоритетные направления профсоюзной организации школы в 

2023году:  

-популяризация идей профсоюзного движения среди молодежи  

-совершенствование работы по мотивации профсоюзного членства  

-активизация работы по вопросам охраны здоровья и созданию 

безопасных условий работы  

Основным инструментом социального партнерства между работодателем 

и Профсоюзной организации является Коллективный договор, который 

регулирует вопросы условий труда, организации отдыха, предоставления 

льгот и гарантий работникам. Договор позволяет расширить рамки 

действующего трудового законодательства, обеспечить дополнительное 

финансирование мероприятий по охране т руда, улучшить условия труда и 

быта работников, оказать им материальную помощь.  

Финансовое обеспечение деятельности профсоюзной организации 

проводилось в соответствии со сметой, утвержденной профсоюзным 

комитетом, директором школы, решением профкома, с соблюдением норм 

законодательства и бухгалтерского учета. 

 Расходы за 2023 год:  

- материальная помощь учителям -  11000 руб  

- Спартакиада работников образования – 5000 руб 

-подарок юбилярам исполнилось 50,55, 90 лет- 4000 руб 



 -для проведения праздника День пожилых людей и Дня учителя – 10000 

руб 

 -на покупку новогодних подарков -80000 руб  

В перспективе - новые проекты по мотивации вступления в профсоюз, 

культурно-массовой и спортивно-оздоровительной работе, развитии 

информационной политики и социального партнерства на всех уровнях. 

Подводя итоги проведенной работы за прошедший год, профсоюзная 

организация ставит перед собой следующие основные задачи на 2024 год: 

 -усилить работу по повышению стабильности и эффективности 

финансовой деятельности ППО  

-повышать уровень работы по планированию финансовых средств, 

контролю доходов, увеличению возможностей и использованию 

профсоюзных средств ППО  

-реализовывать новые формы работы с молодыми педагогами  

-повышать активность участия сотрудников в культурно-досуговых и 

спортивных мероприятиях.  

Председатель ППО:                                       Галиева Т.Ф. 


